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DOCUMENTO DI POLITICA AMBIENTALE – PV COLOR 

 

Il rispetto dell’ambiente rappresenta per PV COLOR un valore fondamentale e irrinunciabile per accrescere la qualità 

della vita dei propri dipendenti, del territorio e per rispondere in modo efficace e consapevole alle esigenze e attese 

ambientali di tutte le parti interessate alla propria attività di progettazione e produzione di stucchi e smalti per il mondo 

industriale e della grande distribuzione. 

Per adempiere a questo impegno PV COLOR adotta da tempo prassi ambientali finalizzate al miglioramento 

dell’impatto ambientale delle proprie produzioni in termini di riduzione dei consumi di risorse naturali, della produzione 

di rifiuti e di miglioramento continuo delle proprie prestazioni ambientali complessive, inclusa la prevenzione 

dell’inquinamento. 

PV COLOR ha pertanto adottato un sistema di gestione ambientale in grado di raggiungere, consolidare e mantenere il 

miglioramento continuo delle proprie prestazioni ambientali garantendo al tempo stesso il rispetto delle normative 

ambientali cogenti, inclusi i requisiti ambientali dei propri clienti con i quali intende mantenere aperto un canale di 

comunicazione e di confronto basato su obiettivi e traguardi definiti in modo trasparente e basati su dati oggettivi, 

documentati e riproducibili. 

Il presente documento, emesso dalla Direzione, è mantenuto attivo all’interno della propria unità operativa e fatto 

oggetto di sensibilizzazione periodica verso i propri dipendenti; inoltre, è reso disponibile a tutte le parti interessate che 

ne facciano richiesta, sul sito web aziendale e se ne prevede la comunicazione a tutti i fornitori. 
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